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Wie funktioniert ASAMBO?

ASAMBO ist eine webbasierte Video-Interview-Plattform flr Stellenbewerber und Firmen. Firmen erstellen auf
www.asambo.com textbasierte Fragen zu einer Stelle, die Stellenkandidaten nehmen ihre Antworten via Webcam
auf. Die Firma kann die Antworten der Bewerber vergleichen und erhalt mit geringem Aufwand wertvolle
Zusatzinformationen zu den Kandidaten. Dank dieser objektiven Entscheidungsgrundlage erkennen Firmen einfacher
die besten Bewerber und ersparen sich unnétige, zeitintensive Vorstellungsgesprache.

Die Video-Interview-Aufnahmen unterliegen strengsten Datenschutzbestimmungen und kénnen nur von der
jeweiligen Firma mittels Passwort eingesehen werden. Bewerber haben jederzeit die Moglichkeit, das Video-
Interview auch nachtraglich zu I6schen.

Dank ASAMBO kann eine Firma:

online Video-Interviews mit Stellenkandidaten durchfiihren.
unnotige Bewerbungsgesprache vermeiden.

die Personalselektion beschleunigen.

Fach- und Sprachkompetenzen evaluieren.

die Antworten der Kandidaten firmenintern analysieren.

die Personalentscheidungen objektiv abstiitzen.

Lo RS

die Rekrutierung im Ausland effizient gestalten.

Testzugang:

Testen Sie ASAMBO kostenlos und unverbindlich. Kontaktieren Sie uns per E-Mail test@asambo.com .
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